REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO — GORANSKA ZUPANIJA
OPCINA FUZINE
Povjerenstvo za provebu natjecaja

KLASA: 112-01/21-01/02
URBROJ: 2112/03-03-21-06
FuZzine, 03. rujna 2021.

Na temelju Clanka 22. Zakona o sluZbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (‘“Narodne novine” br. 86/2008, 61/2011, 4/2018, 96/2018,
112/2019), Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja za prijam u sluzbu na neodredeno puno
radno vrijeme na radno mjesto viSeg referenta/viSe referentice za administrativne poslove u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Fuzine, jedan izvrSitelj/ica, uz probni rad od 3 mjeseca,
objavljuje

POZIV NA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA | SPOSOBNOSTI
(PISANO TESTIRANJE)

1. Povjerenstvo je utvrdilo da pisanom testiranju moze pristupiti ukupno 2 kandidata:
- E.B.R.,1994.

- S. V., 1970.

2. Kandidati_pozvani na pisano testiranje, obvezni su do¢ina testiranje u vije¢nici Op¢ine
Fuzine u CETVRTAK, 09. rujna 2021. u 15,30 sati.

Na testiranje je potrebno ponijeti osobnu iskaznicu ili putovnicu, kao i kemijsku olovku.

Ne postoji moguénost naknadnog pisanog testiranja bez obzira na razloge Kkoji
kandidata/kandidatkinju eventualno prijece da testiranju pristupi u naznaceno vrijeme.

Smatra se da ukoliko se kandidar navedenog dana ne odazove do 15,35 bez obzira na
razloge, da je povukao prijavu na oglas. Smatrati ¢e se i da je kandidat povukao prijavu ako na
pisanom testiranju remeti mir i/ili pravila ponaSanja sa kojiima je ili ¢e biti upoznat, kao 1 ako
ne predoci osobnu iskaznicu ili putovnicu.

Prilikom provedbe prethodne provjere obvezno je pridrzavanje odluka stoZera civilne
zaStite te mjera i preporuka Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo radi prevencije Sirenja
epidemije COVID-19, a osobito:

Organizacija-prethodna provjera odrzat ¢e se na nacin da se u najvec¢oj mogucoj mjeri
sprijeci Sirenje epidemije COVID-19 te izbjegne neposredni kontakt osoba. Niti jedan sudionik
ne smije imati poviSenu tjelesnu temperaturu, simptome akutne respiratorne infekcije niti druge
okolnosti koje ukazuju na rizik zarazenosti COVID- 19.

Fizicka distanca-potrebno je odrzavati fizicku distancu medu osobama od 1,5 metra u
sluzbenim prostorijama u kojima se odrzava prethodna provjera. Odrzavanje fizickog razmaka
posebno je vazno radi zastite zdravlja osoba koje pripadaju osjetljivim skupinama.



Pridrzavanje svih opcih i higijenskih mjera-dostupnih na odgovaraju¢im poveznicama, kao
npr. https://www.hzjz.hr/sluzba-epidemiologija-zarazne-bolesti/koronavirus-najnovije-
preporuke/.

Maske za lice-Obvezno nosenje maski za lice u zatvorenom prostoru.

Op¢ina Fuzine pridrzava pravo onemoguciti pristup prethodnoj provjeri kandidatu za kojeg
se pojave osnove sumnje na rizik zarazenosti COVID-19 ili njegovo postupanje ne bude u
skladu s ovim Pozivom ili nekom Obavijesti i uputom Opcine Fuzine.

Zavrijeme boravka u prostorijama Opé¢ine FuZine, kandidati su duzni postivati kuéni
red i postupati prema uputama sluzbenih osoba.

Kandidatima ¢e biti podijeljen pisani test od 10 pitanja.
Pisana provjera sastoji se od:

1. Statut Op¢ine Fuzine (,,Sluzbene novine Opcine Fuzine* broj 07/2018, 01/2020 1
01/2021),

2. Poslovnik o radu Opcinskog vije¢a Op¢ine Fuzine (“Sluzbene novine Primorsko-
goranske zupanije* broj 23/09 i 12/13, 02/18 1 01/21),

3. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 — procisceni tekst, 137/15 —
ispravak, 123/17, 98/19, 144/20),

4. Zakon o op¢em upravnom postupku (,,Narodne novine*, broj 47/09),

5. Zakon o sluzbenicima i1 namjestenicima u lokalnoj 1 podru¢noj samoupravi (,,Narodne
novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19),

6. Zakon o pravu na pristup informacijama (,,Narodne novine* broj 25/2013, 85/2015)

7. Uredba o uredskom poslovanju (,,Narodne novine* broj 75/2021).

Pisana provjera znanja ukupno traje 60 minuta.

Za svaki toc¢an odgovor dodijeluje se jedan bod (maksimalan broj bodova na pisanom testu
je 10), s tim da se tocan odgovor ocjenjuje cijelim brojem (1 bod), dok neto¢an odgovor ne nosi
ni jedan bod.

Smatra se da je kandidat poloZio pisano testiranje ako ostvari najmanje 50% ukupnog broja
bodova. Kandidat koji je ostvario najmanje 50% ukupnog broja bodova na pisanom testiranju
moze pristupiti razgovoru s Povjerenstvom, odnosno na intervju, isti dan.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja kroz razgovor (intervju) s kandidatima utvrduje
interese, ciljeve i motivaciju kandidata za rad. Razgovor (intervju) s kandidatima se provodi sa
svakim kandidatom pojedina¢no. Rezultati intervjua se boduju na isti nac¢in kao i pisana
provjera znanja, odnosno od 1 do 10 bodova.

Nakon provedenog testiranja 1 intervjua Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

Ostale informacije vezane uz pisano testiranje objavljene su na web stranici Op¢ine
Fuzine www.fuzine.hr
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3. Rezultati pisanog testiranja bit ¢e objavljeni na oglasnoj plo¢i Op¢ine Fuzine odmah po
zavrSetku testiranja. Isto tako Povjerenstvo ¢e i na drugi prikladni nacin obavijestiti
kandidate o rezultatima testiranja.

4. Kandidat koji na pismenom testiranju ostvari najmanje ili vise od 50% ukupnog
moguceg broja bodova, odmah ¢e biti obavijesten o terminu intervjua, koji moze biti i
odmah isti dan.

5. Ovaj se poziv objavljuje na web stranici kao i na oglasnoj plo¢i Op¢ine Fuzine.

PREDSJEDNICA POVJERENSTVA

Kristina Pirsi¢, v.r.



